บัญชีแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2564
องค์การบริหารส่วนตำบลเขากระปุก อำเภอท่ายาง จังหวัดเพชรบุรี
ข้อความเดิม
	ที่
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แผนงาน
	หน้าที่-ลำดับ
	งบประมาณ
	คำชี้แจงแผนงาน/โครงการที่ขอแก้ไข
	หมายเหตุ

	1
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
	แผนงานงบกลาง
	หน้าที่ 117 ลำดับที่ 2 แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561-2564
	7,915,200
	โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนชรา
	การแก้ไขครั้งนี้เพื่อให้มีความสอดคล้องกับการบริหารงบประมาณ

	2
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	หน้าที่ 131 ลำดับที่ 7
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
พ.ศ.2561-2564
	40,000
	โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติงานของข้าราชการและพนักงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเขากระปุก
	การแก้ไขครั้งนี้เพื่อให้มีความคล่องตัวในการบริหารโครงการ

	3
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	หน้าที่ 132 ลำดับที่ 10
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
พ.ศ.2561-2564
	10,000
	โครงการส่งเสริมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในการปฏิบัติงานของข้าราชการและพนักงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเขากระปุก
	การแก้ไขครั้งนี้เพื่อให้มีความคล่องตัวในการบริหารโครงการ
























ข้อความใหม่
	ที่
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แผนงาน
	หน้าที่-ลำดับ
	งบประมาณ
	คำชี้แจงแผนงาน/โครงการที่ขอแก้ไข
	หมายเหตุ

	1
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
	แผนงานงบกลาง
	หน้าที่ 4 ลำดับที่ 1แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2564 แก้ไข
ครั้งที่ 2
	7,915,200
	โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
	การแก้ไขครั้งนี้เพื่อให้มีความสอดคล้องกับการบริหารงบประมาณ

	2
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	หน้าที่ 5 ลำดับที่ 1
แผนพัฒนาท้องถิ่น
พ.ศ.2561-2564 แก้ไข ครั้งที่ 2
	40,000
	โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเขากระปุก
	การแก้ไขครั้งนี้เพื่อให้มีความคล่องตัวในการบริหารโครงการ

	3
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	หน้าที่ 5 ลำดับที่ 2
แผนพัฒนาท้องถิ่น
พ.ศ.2561-2564 แก้ไข ครั้งที่ 2
	10,000
	โครงการส่งเสริมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเขากระปุก
	การแก้ไขครั้งนี้เพื่อให้มีความคล่องตัวในการบริหารโครงการ










 (
แบบ ผ.07
)
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2564) แก้ไข ครั้งที่ 2

	ยุทธศาสตร์
	ปี 2561
	ปี 2562
	ปี 2563
	ปี 2564
	รวม 4 ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ (บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ (บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ (บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ (บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ (บาท)

	2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต

	2.4 แผนงานงบกลาง
	0
	0
	1
	7,915,200
	1
	7,915,200
	1
	7,915,200
	3
	23,745,600

	รวม
	0
	0
	1
	7,915,200
	1
	7,915,200
	1
	7,915,200
	3
	23,745,600

	4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน

	4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป
	0
	0
	2
	50,000
	2
	50,000
	2
	50,000
	6
	150,000

	รวม
	0
	0
	2
	50,000
	2
	50,000
	2
	50,000
	6
	150,000

	รวมทั้งสิ้น
	0
	0
	3
	7,965,200
	3
	7,965,200
	3
	7,965,200
	9
	23,895,600





 (
แบบ ผ.0
1
)		2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น
รายละเอียดโครงการการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2564) แก้ไข ครั้งที่ 2
สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลเขากระปุกดำเนินการ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขากระปุก

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 การเสริมสร้างความมั่นคงสันติสุขและสังคมคุณภาพชีวิตที่ยั่งยืนด้วยหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย  6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
2.4 แผนงานงบกลาง

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
	- เพื่อช่วยเหลือผู้สูงอายุในตำบลเขากระปุกให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
	ผู้สูงอายุในตำบลเขากระปุก จำนวน 1,009 คน
	7,915,200
	7,915,200
	7,915,200
	7,915,200
	จำนวนผู้สูงอายุที่ได้รับการช่วยเหลือ
	ผู้สูงอายุได้รับการช่วยเหลือให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
	สำนักปลัด









 (
แบบ ผ.0
1
)
รายละเอียดโครงการการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2564) แก้ไข ครั้งที่ 2
สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลเขากระปุกดำเนินการ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขากระปุก

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 การเสริมสร้างความมั่นคงสันติสุขและสังคมคุณภาพชีวิตที่ยั่งยืนด้วยหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน
[bookmark: _GoBack]1. ยุทธศาสตร์การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน
4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
(บาท)
	2564
(บาท)
	
	
	

	1
	โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบล   เขากระปุก
	- เพื่อส่งเสริมให้คณะผู้บริหาร,สมาชิกสภา อบต.,พนักงานส่วนตำบลมีคุณธรรมจริยธรรมในหารปฏิบัติงาน
- เพื่อเป็นการสร้างความสามัคคีภายในหน่วยงาน
	-คณะผู้บริหาร
-สมาชิกสภา อบต.
-พนักงานส่วนตำบล
-ครูผู้ดูแลเด็ก
-พนักงานจ้าง
จำนวน 50 คน
	40,000
	40,000
	40,000
	40,000
	จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	-คณะผู้บริหารและสมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนตำบล,ครูผู้ดูแลเด็ก พนักงานจ้างมีคุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติงานตามอำนาจหน้าที่
-เกิดความสามัคคีปรองดองภายในหน่วยงาน
	สำนักปลัด

	2
	โครงการส่งเสริมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเขากระปุก
	เพื่อส่งเสริมให้คณะผู้บริหาร,สมาชิกสภา อบต.,พนักงานส่วนตำบลมีคุณธรรมจริยธรรมในหารปฏิบัติงาน

	คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. ข้าราชการและพนักงาน จำนวน 50 คน
	10,000
	10,000
	10,000
	10,000
	จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. ข้าราชการและพนักงานมีคุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติงาน
	สำนักปลัด



5

